Vogliamo sostanziosi aumenti di stipendio!

IL CONTRATTO NAZIONALE DI LAVORO PER | DIPENDENTI PUBBLICI
- OLTRE 3.000.000 DI LAVORATORI - E SCADUTO DA OLTRE 9 MESI

Il Governo definisce le risorse da destinare al rinnovo economico sulla base dell'inflazione programmata sta-
hilita a prescindere da quella reale che & ormai stabilizzata al 2,6% .

La situazione economica del 2000 é caratterizzata da :

J straordinarie entrate fiscali che lo stesso Ministro delle Finanze per il solo mese di Maggio 2000 ha
guantificato in oltre 200.000 miliardi

v una consistente crescita del Prodotto Interno Lordo (la ricchezza del Paese) che per il 2000 é
quantificato al 3,1%

J ulteriori pesanti tagli alla spesa pubblica operati sul salario diretto ed indiretto di cui & vittima in modo
preponderante il personale della Pubblica Amministrazione, come ammette lo stesso Governo, mentre

lievitano indisturbati i profitti delle imprese.
Di contro

v i dipendenti pubblici hanno subito una perdita secca del potere d’acquisto delle proprie retribuzioni
quantificabile, in base a dati di fonte governativa, in oltre il 10% alla fine del 1999.

« dall'inizio di quest'anno il solo aumento del costo della benzina pesa per 44.000 lire mensili a famiglia;

¥ un‘ulteriore salasso dei bilanci familiari di 71.000 lire mensili per il periodo Ottobre 2000 Gennaio 2001 si
avra per effetto dell'aumento dei prezzi delle tariffe elettriche, trasporti, affitti etc. senza considerare |
probabili prossimi aumenti anche per i generi di prima necessita.

CI0" NONOSTANTE IL GOVERNO OFFRE LA MISERIA DI
36.000 LIRE MENSILI LORDE MEDIE PER IL RINNOVO DEI CONTRATTI
PER LA GENERALITA DEI DIPENDENTI PUBBLICI MENTRE DA
Al MEDICI 1.200.000 Lire MENSILI COME LIVELLO MINIMO

Ci sono invece tutte le condizioni per rivendicare au menti
contrattuali veri di 500.000 lire mensili per tutti

ABBIAMO PAGATO CARO L'EUROPA VOGLIAMO SALARI EUROPEI!
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